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GASTOS DEL PERSONAL SEM-2016

DOCENTES (1.099) TEMP(31) $55.191.377.574
DIRECTIVOS DOCENTES (80) $5.560.966.037
ADMINISTRATIVOS (155) $5.904.470.004
TOTAL $66.656.813.615

La ejecucion presupuestal vigencia 2016
del sector educacion, de acuerdo al SGP,
recursos de gestibn e ingresos propios
ascendio a la suma de:

+

92.863, 1 millones de pesos 72% de inversion en el sector fue de
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PLANTA GLOBAL DOCENTE SEM
~ TPOCARGO  NIVELCONTRATACION ~  CONTEO

Docente Propiedad 973
Docente Provisional Vacante Definitiva 117
Docente Periodo de Prueba 9
Directivo Docente Propiedad 69
Directivo Docente Provisional Vacante Definitiva
Directivo Docente Periodo de Prueba
Administrativo Propiedad 73
Administrativo Provisional Vacante Definitiva 82
Docentes Planta Temporal 31

DOCENTES: 1.099 ADMINISTRATIVOS: 155 DIRECTIVOS DOCENTES: 80 P. TEMPORAL:31 TOTAL: 1.365

Para el afo 2016, el Ministerio de Educacion Nacional aprob6 para la Secretaria de Educacion de Lorica mediante
estudio técnico, la adopcion de la planta global de docentes y directivos docentes.




PROGRAMA ASEQUIBILIDAD (ADMINISTRATIVA)

1. Implementacion de la Jornada Unica.

Castilleral (todas las sedes)

La Peinada (sede principal); S50
Mata de Cafa (sede principal) l ) 7004 2019
Los Gémez (todas las sedes) 731 18.76 %
Jesus de Nazaret (sede Rodeito); 1
Joseé Isabel Gonzéalez (sede El Salado); Estamos a 9763

estudiantes de cumplir la meta.
El Lazo (sede Aguas Muertas
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2. Avance en la construccion de colegios 10.

Acuerdo de cofinanciacion para la transferencia de recursos al patrimonio autbnomo FONDO DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATVIA FFIE

$

10.000 millones

l

Corresponde aportar al municipio el

30%: es decir 3.000 millones
l — > |E San Anterito

IE El Rodeo «——

IE Rafael NUnez
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PROGRAMA ASEQUIBILIDAD (ADMINISTRATIVA).

3. Construccion, mantenimiento, mejoramiento y dotacion de sedes educativas urbanas y rurales.

Aulas Escolares
Construidas y mejoradas

Restaurantes Escolares 23% NA 4. 1%
Construidos y adecuados

Avanzamos y priorizamos EE 2016. Roman Chica, José Isabel Gonzalez, David Sanchez J., El Lazo.

Firma de convenio para la construccion y mejoramiento de aula de los E.E: El Carito, Candelaria Hacienda y El Lazo
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Numero de textos
entregados a EE.

Numero de
terminales de
computo adquiridos

PROGRAMA ASEQUIBILIDAD (ADMINISTRATIVA)

ND

2.100

1.000

600

4.000

1.569

1.597 Estudiantes. Inversion:
164,9 millones de pesos

1134 tabletas a docentes y
directivos docentes. Para
Estudiantes fueron: 435
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PROGRAMA ACCESIBILIDAD (COBERTURA)

OFICIAL 1.597 9.707 8.185 3.140 22.629
NO OFICIAL 355 1.577 788 359 3.079
POBLACION 4.786 11.772 9.066 6.522 32.146
POTENCIAL

% 40,78 95,85 98,97 53,65 80,00

BRBRARRRLLR
BRERRLARRARY

~ INVERSION TOTAL EN COBERTURA EDUCATIVA:
. 67.451,5 millones de pesos.

Cada estudiante, de los 22.629 matriculados, equivalen a un promedio
de tres (3) millones de pesos.




PROGRAMA ACCESIBILIDAD (COBERTURA).

Transporte escolar 827 Estudiantes, con cobertura en 38.7%
de E.E rurales.
Alimentacion Escolar 100% 100% 100% 100%
ALMUERZOS UNICA 5.520 2.014 1.675.607.040 458.910.720 2.134.517.760
COMPLEMENTO AM-PM 17.560 120 1.100 2.046.091.200 271.828.800 2.317.920.000
AM-PM
SUB TOTAL 3.721.698.240 730.739.520 4.452.437.760
ADICIONES 538.193.358
APORTES OPERADOR 133.573.132
TOTAL 5.124.204.250
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PROGRAMA ACEPTABILIDAD (CALIDAD)

Promedio municipal de las Pruebas Saber 11 45,17 45,67

Resultados afo 2016

ETC Santa Cruz de Lorica 236
OFICIALES URBANOS ETC 236
OFICIALES RURALES ETC 223

PRIVADOS FTC 284

PUNTAJE GLOBAL A NIVEL MUNICIPAL : 236 - PROMEDIO DE 47.2
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El promedio municipal es de 47.2, los mejores resultados a nivel municipal se evidencian en 4 establecimientos del sector oficial, encentrandose por
encima de la media municipal, entre ellos los mas destacados son los siguientes: Lacides C Bersal (50.2), El Carito(48,8) y Los Gomez y Antonio de
la Torre y Miranda con un promedio de (48,2).
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PROGRAMA ACEPTABILIDAD (CALIDAD)

indice Sintético de Calidad Educativa en 16 E.E. Por Encima de la Media Municipal (primaria)

indice Sintético de Calidad Educativa en 16 E.E. Por Encima de la Media Municipal (secundaria)

indice Sintético de Calidad Educativa en 16 E.E. Por Encima de la Media Municipal (media)

Analisis en Basica Primaria

<

5 E.E Por Encima de la Media
Municipal Vigencia 2016

J

31,25%

Analisis en Basica Secundaria

d

3 E.E Por Encima de la Media
Municipal Vigencia 2016

J

18.75%

4,4277 6,15
4,0724 3,73
4,4436 5,60

Analisis Media Académica

<

4 E.E Por Encima de la Media
Municipal Vigencia 2016
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25%
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SECTOR ARTE Y CULTURA
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Consolidacion de la Escuela de 100% 25,00% 25,00%
Mdusica

Nifios, nifias, adolescentes y jovenes 150 nifios y jévenes del
con formacién artistica municipio.




Nifios, nifias y adolescentes 8.663 3.750 4.000 4.000 23(1)2 y j|évet?'§? ?SiStiem“
entre 5y 17 afios que asisten a T oniciales,
bibliotecas al afo

Talentos culturales identificados — 25 20 Avanzamos en el 80% con
y apoyados relacion a lo planificado.

Creadores y gestores culturales ND 25 42 Meta superada en un 100%
formados y cualificados




Intervencion, conservacion, manejo y

., . 70% 70,0% 75,00%
recuperacion de los bienes muebles e
inmuebles de interés cultural
Plan E ial Pr ion Patrimonial
an Especial de Proteccio % e T

(PEMP)

118.237 habitantes del
municipio tienen la posibilidad
de disfrutar del malecon y del
proyecto de integracion de
parques.

Pertenecer a la red de pueblos
patrimoniales nos ha permitido
articular y gestionar proyectos
de impacto para la ejecucion
del plan.




SECTOR RECREACION Y DEPORTE
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Implementacién de programas de recreacion, actividad Se dio cumplimiento a la meta planteada
fisica y deporte social comunitario 10,00% 10,00% 10,00% favoreciendo a nifios y jovenes de diferentes
sectores del municipio.
Nifios, nifias, adolescentes y jévenes vinculados al Superamos la meta en un 100 %, lo cual permitio
Programa Supérate-Intercolegiados 3.353 1.800 2.068 la participacion exaltacion de muchos jovenes en
diferentes disciplinas deportivas.

Cupos, para nifios, nifas y adolescentesde 5 a 17 Con relacion a la meta se avanz6 en un 86.69%,

afos, en programas de recreacion y deporte ND 10.000 8.669 se seguiran implementando acciones que

permitan mejorar en la siguiente vigencia.




JUEGOS SUPERATE INTERCOLEGIADOS 2016

Softbol femenino

Fut-salon masculino
Fut-salén femenino
Futbol sala femenino
Futbol sala masculino
Baloncesto

Impulso de bala femenino
80 mt. discapacidad
Béisbol

Ciclismo

Tenis de mesa
Porrismo

Patinaje

Atletismo 1.500 mt.

Taekwondo
Balén mano B
Baléon mano A

Medalla de plata

Medalla de oro

Medalla de plata
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