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EVALUACION CON CARACTER DIAGNOSTICO DEL SECTOR EDUCATIVO

nivel educativo / NUumero de NUmero de NUmero de NUmero de
tipo de establecimiento | establecimiento | establecimiento | establecimiento
establecimientos | s de educacion s de EPBM s de ETDH s de educacion
inicial para adultos
Establecimient 31
os Educativos
Oficiales
Establecimient 18 14 7
os Educativos
No Oficiales
Unidades/Sedes de Servicios de Cantidad Nombres de las
educacioén inicial Unidades/Sedes
Unidades/sedes de servicio de - -
educacion inicial oficiales
Unidades/sedes de servicio de - -
educacion inicial No Oficiales
Criterios Establecimientos educativos
Establecimientos Educativos Oficiales 1. IE SANTA CRUZ
que implementaron o implementaran la )
Jornada Unica 2. IE INSTITUTO TECNICO
AGRICOLA
3. IE ANTONIO DE LA TORRE Y
MIRANDA
4. |E CASTILLERAL
5. I.LE. LOS GOMEZ
6. CE COTOCA ARRIBA
7. INSTITUCION EDUCATIVA LA
UNION
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8. IE SAN LUIS CAMPO ALEGRE
9. IE LAS FLORES
10.I1E JESUS DE NAZARETH

11.INSTITUCION  EDUCATIVA
VILLA CONCEPCION

12.CE LA PEINADA

13.INSTITUCION EDUCATIVA
LAS CRUCES

14.1E EL RODEO
15.CE MATA DE CANA MD
16.1.E. EL LAZO

17.IE EUGENIO SANCHEZ
CARDENAS

18.1E ROMAN CHICA OLAYA

19.1E JOSE ISABEL GONZALEZ
Establecimientos Educativos de N/A

educacién basica y media que obtuvieron
resultados insatisfactorios en las
mediciones externas (PRUEBAS
SABER) del afio lectivo anterior.
Establecimientos Educativos que | Aumenté la tasa de cobertura:
registraron variaciones sensibles en sus | (Oficiales)

registros de matricula

E.E. Paulo VI
E.E. El Carito
E.E. Antonio de la Torre y Miranda

E.E. David Sanchez Juliao
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E.E. Castilleral

E.E. Antonio Sanchez Gutiérrez
E.E. Las Flores

E.E. Roman Chica

E.E. San Luis de Campo Alegre
E.E. Las Cruces

E.E. Cotocé abajo

E.E. Mata de cafia

Disminuy6 la tasa de cobertura:
(Oficiales)

E.E. Las Camorras

E.E. La Peinada

E.E. La union

E.E. Eugenio Sanchez Cardenas
E.E. Campano de los Indios

E.E. El Lazo

E.E. Villa Concepcion

Aumenté la tasa de cobertura:
(Privados)

E.E. Mi Segundo Hogar
E.E. San Francisco de Asis

E.E. San Carlos

E.E. Rodolfo Llinas
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E.E. Normal santa Teresita

E.E. Almirante Colon

Disminuyé la tasa de cobertura:
(Privados)

E.E. Mi Bella Infancia

Mixto de Cérdoba

Liceo Politécnico del Sinu

Nueva Colombia

ICIL

Establecimientos Educativos privados N/A
gue hayan sido objeto de quejas por
parte de la comunidad, en las cuales se
haya evidenciado el incumplimiento de
los términos de las autorizaciones
concedidas para su funcionamiento o
gue hayan violado el régimen tarifario
aprobado.

Establecimientos Educativos que hayan | Un (01) acto administrativo de
obtenido su licencia de funcionamiento o | modificacion de Licencia  de
su reconocimiento oficial en el Gltimo afio | Funcionamiento N° 906 DEL 13 de
lectivo. Marzo de 2018 a la IE David Sanchez
Juliao.(oficial)

Un (01) acto administrativo de
reconocimiento oficial C.E. Nueva
Colombia (Privado)

Un (01) acto administrativo de
reconocimiento oficial C.E. Tierralta

Un (01) acto administrativo de
reconocimiento oficial C.E. Mixto de
Cordoba
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Un (01) acto administrativo de
reconocimiento  oficial C.E. Mi
pequefio CEPUN

Un (01) acto administrativo de
reconocimiento oficial C.E. Los Andes

Un (01) acto administrativo de
reconocimiento oficial C.E. Mi bella
Infancia

Un (01) acto administrativo de
reconocimiento oficial C.E. Mixto san
Carlos

Un (01) acto administrativo de
reconocimiento oficial C.E. Rodolfo
Llinas

Un (01) acto administrativo de
reconocimiento oficial C.E. San
Francisco de Asis

Un (01) acto administrativo de
reconocimiento oficial C.E.
Buenaventura

Establecimientos de ETDH que no hayan | Visitas de Control y seguimiento:
sido objeto de visitas de control durante | Instituto Técnico CEPRODENT.
los dos Ultimos afios o que hayan | Instituto Técnico INSTECO.
obtenido su licencia de funcionamiento | Instituto Técnico CEPUN.
en el ultimo afo lectivo. Instituto Técnico ICAPTECOR.
Instituto Técnico INTERSISTEM.
Instituto Técnico CASALUD.
Instituto Técnico CESCOR.
Instituto Técnico Emprender Plus.
Instituto Técnico Corporacion
Educativa de Cérdoba.
Instituto Técnico COMPUSISTEMAS.
Instituto Técnico INDES.
COROUSUMJIW

CIA.
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Foreing Language Center

Establecimientos de educacion para
jovenes y adultos que vienen operando
sin el lleno de los requisitos legales
exigidos para su funcionamiento y
particularmente, los que ofrecen
programas de terminacion del
bachillerato en tiempos fijados por fuera
del marco legal vigente.

N/A

Establecimientos educativos con
concentracion de estudiantes en
situacion de discapacidad o con reportes
de negacién de cupos.

concentracion de estudiantes:

Aun cuando en todos los
Establecimientos Educativos  se
atienden estudiantes con NEE; la
mayor concentracion esta e LA
UNION

Establecimientos educativos de caracter
privado, con cobros adicionales
autorizados por concepto de ajustes
razonables para la atencion de
estudiantes en situacion de
discapacidad.

N/A

Los prestadores y sus unidades/sedes de
educacion inicial habilitados en su ETC,
identificados a través del Registro Unico
de Prestadores de Educacion Inicial —
RUPEI, que sera administrado por el
Ministerio de Educacion Nacional a
través del Sistema de Informacion que se
establezca para este fin, que requieran
acompafiamiento técnico.

N/A
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ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS DE SANTA CRUZ DE LORICA
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ILE. ANTONIO DE LA TORRE MIRANDA

LESANTA CRUZ

losé Acebedo y Godmesz, Nuestra Sefiora
del Carmen y Jesis Maria Lugo.

Maria Inmaculada.

LLE. LACIDES C. BERSAL

LLE. DAVID SANCHEZ JULIAD

Simdn Lopez y Santo Domingo Sabio.

Santa Teresita, la Palma, Puerto Eugenio
y el Playdn.

LE. PALULO VI

Principal.

C.E. CASTILLERAL

C.E. COTOCA ARRIBA

José Maria Cordoba, 5an José, el Arroyo
y el Limba.

Boca de Guamal, Isla de Sabal y José
Lapez Argel.

|.E. CAMPANO DE LOS INDIOS
C.E. MATA DE CARA

C.E. LA PEINADA

Pareja
Mata de Cafia M.l. y Mompaos.

Tamarindo y los Rodriguez.

|.E. JESUS DE NAZARETH

Recula y Rodeito

ILE. LA UMION Palo de Agua, la Asuncién, los Corrales,
San Rafael, Escuela Garavito.
L.E. EL CARITO El Carito y los Morales.

I.E. EUGENIO SANCHEZ CARDENAS

LE. EL LAZO

La Subida, Rabo Gacho y Sarandelo

Costa de Oro, Aguas Muertas, el
Zooldgico y Santa Catalina.

C.E. VILLA CONCEPCIOM

Providencia, Santa Isabel, loval y
Buenaventura.
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|.E. LAS FLORES Marco Fidel Suarez, el Diamante, San
José de Bijao, Bajo Grande y Aguas
Dulces.
|.E CANDELARIA HACIENDA Candelaria Arriba, San Nicolas de
Palmital y Nuevo Reino.
|.E. EL RODEOQ La Buena y el Brillante.

LLE. SAN ANTERITO

El 5alto, la Envidia y Cocuelo.

|.E. RAFAEL NUNEZ

I.E. ROMAN CHICA OLAYA

C.E. LAS CAMORRAS

LE. INSTITUTO TECNICO AGRICOLA

Principal.

San Miguel, Santa Lucia, el Hierro, Cerro
del Descanso, la Hicotea, los Platanales,
Sagrado Corazdn de Jesus y Nuestra
Sefiora del Rosario.

5an Pedro y Mohan.

Cafio Viejo, las Mujeres, 5an Nicolas de
Bari, Cerro Buenos Aires, Nueva Campo
Alegre, el Esfuerzo, Villavicencio y las
Estancias.

JOSE ISABEL GONZALEZ

EL REMOLING

LOS GOMEZ

Santa Rosa del Chiguero, el Salado, San
Vicente del Cercado y Severa.

Santa Inés, flamenco, Pueblo Nuevo, la
Selva, San José del Tesoro, Calle Larga,
Bebechica y la Florida.

Nueva Lucia, Maracayo, la Gala y
Cafiaveral.

SAN LUIS DE CAMPO ALEGRE

Manantial Arriba, las Piedra, las Nubes,
Guanabano, Antonio Galan, Bollo Seco,
la Laguna y Manantial Abajo.

ANTONIO SANCHEZ GUTIEREZ Manguito Abajo, el Porvenir, San Mateo
y las lguanas
COTOCA ABAJO Los amarillos, Zoila Cabrales y los Patos
LAS CRUCES Mo lo creen, Guayabal y Galilea
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CARACTERIZACION DEL SECTOR EDUCACION

Definido por la Ley 715 de 2001, le establece a los municipios certificados la
competencia de administrar y distribuir los recursos financieros provenientes del
Sistema General de Participaciones y el personal docente y administrativo, para
dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica
y media, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en su jurisdiccion.

Programa Asequibilidad. Proporcionar y asegurar que existan infraestructuras
educativas y dotaciones escolares a disposicion de todos los nifios, nifias y jévenes;
gue se provea de suficientes docentes y programas educativos requeridos para los
procesos de formacién y ensefianza, los cuales deben estar dispuestos en cantidad
suficiente y de reconocida idoneidad ética y pedagodgica.

Indicador de producto Linea Meta de
base Producto
2019
Numero de colegios 10 construidos 0 3
Numero de aulas construidas, mantenidas y mejoradas en 426 100
sedes educativas urbanas y rurales
Porcentaje  de  establecimientos educativos con 23% 100%
restaurantes escolares construidos, mejorados y/o
adecuados
Porcentaje del Plan de Infraestructura Educativa Municipal, 5% 25%

implementado con base en los requerimientos técnicos del
Plan Nacional de Infraestructura Educativa (PNIE)

Numero de textos escolares adquiridos para dotar a los n.d. 6.000
establecimientos educativos del municipio

Numero de terminales de computo adquiridos para los 2.100 600
establecimientos educativos del municipio

Numero de instituciones educativas dotadas con n.d. 24

instrumentos y reactivos para los laboratorios escolares
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Numero de plataformas tecnoldgicas adquiridas para la 1 3

gestion académica, administrativa y financiera de los

establecimientos educativos del municipio

Numero de sedes educativas con acceso a internet 42 42
(Conexion Total/Kiosco Vive Digital)

Numero de docentes capacitados y cualificados en uso y 1.099 400
apropiacion pedagogica de las TIC

Feria para la Innovacién Tecnoldgica realizada 2 4

Programa Accesibilidad. Acceso a las instituciones escolares sin ningun obstaculo
(la institucion educativa es incluyente). Disponibilidad del servicio educativo para
todas las personas, en especial para los nifios y nifias, y con mayor énfasis para
aquellos mas vulnerables o que se encuentran en un estado de indefension, sin
discriminaciones, sin obstaculos de acceso y con gratuidad, fortaleciendo
especialmente el acceso a educacion inicial y educacion media.

Indicador de producto Linea Meta de
base Producto
2019
Tasa de cobertura neta en transicion 47,59% 50%
Numero de nifios y nifias con educacion inicial, en el marco | 5.255 6.255
de la atencion integral
Tasa de cobertura neta en educacion basica primaria 82,03% 100%
Tasa de cobertura neta en educacion basica secundaria 79,38% 82%
Tasa de cobertura neta en educacion media 49,9% 51%
Nuevos jovenes y adultos alfabetizados 4.723 1.500
Tasa de desercion intra-anual de educacion preescolar, | 5,1% 3,5%
basica y media
Tasa de repitencia 7,1% 5%
Porcentaje de poblacion con necesidades educativas | O 30%
especiales dotada de ayudas técnicas, pedagogicas y
materiales
Numero de docentes formados en necesidades educativas | O 50
especiales y étnicas
Numero de establecimientos educativos con PEI, en | 20 31
enfoque diferencial y étnico
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Numero de nuevas rutas de transporte escolar rural | 9 13
convencional
Numero de rutas de transporte escolar rural y urbano no | 0 4 urbanas y
convencional 2 rurales
Numero de bicicletas entregadas a estudiantes de la zona | 0 2.000

urbana y rural como medio de transporte escolar no
convencional

Porcentaje de estudiantes atendidos con el PAE 100% 100%
Porcentaje de incorporacion de ajustes técnicos en el PAE, | n.d. 100%
en atencién a los requerimientos normativos

Porcentaje de Consejos Directivos formados para la |0 100%
Vigilancia y Control

Numero de eventos al afio para rendicion de cuentas sobre | O 2

el manejo de los recursos de gratuidad girados a los fondos
de servicios educativos

Numero de personas atendidas aplicando los nuevos | 1.000 1.200
modelos educativos flexibles
Numero de mujeres cabeza de familia sobresalientes | 0 80

académicamente en educacion para adultos beneficiadas
con un incentivo educativo

Programa Adaptabilidad. Educacién adaptada a las necesidades de los
estudiantes de acuerdo con las expectativas de las familias. Orientar la educacion
hacia una flexibilidad que permita a los nifios, nifias, adolescentes y jévenes,
adaptarse a las necesidades y demandas de la sociedad, de tal forma que la
educacion dé respuesta a las exigencias que el contexto cultural, social, ambiental
y econdmico establece para la vida de los mismos.

Indicador de producto Linea Meta de
base producto
2019
Numero de escuelas de educacion popular y comunitarias 0 31
funcionando en los establecimientos educativos
Numero de E.E. con procesos de formacion en Educacion 4 24
como Derecho
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Porcentaje de miembros de la comunidad educativa 0 100%

capacitados en normas de participacion y derechos del
menor y adolescente

Porcentaje de estudiantes formados en convivencia y paz n.d. 50%
Numero de establecimientos educativos aplicando las 31 11
acciones estratégicas “Ama a tu Escuela, ponle el Corazén”

Numero de establecimientos educativos con PEI 31 31
resignificados

Numero de establecimientos educativos con planes de 5 26
gestiéon de riesgo formulados

Numero de establecimientos educativos formando para la 31 31
vida

Porcentaje de estudiantes con seguro de vida 100% 100%

Numero de estudiantes beneficiados al afio con la entrega 4.058 7.500
de kit escolares
Numero de estudiantes beneficiados en la Escuela Arte y 2.890 5.000
Oficios Técnica y TecnolOgica

Programa Aceptabilidad. Colegios centrados en lo pedagdgico, en como aprenden
nifos, nifas y jovenes. Proyectar la educacion para desarrollar las capacidades de
los nifios, niflas, adolescentes y jovenes en respuesta a las necesidades,
expectativas y motivaciones individuales, familiares y sociales; a través de métodos
de ensefianza y aprendizajes pedagdgicos, aceptables tanto para los mismos como
para sus padres o responsables; lo que exige contar con docentes calificados e
incluye también las herramientas para la vigilancia y evaluacion de la ensefianza
gue se imparte.

Indicador de producto Linea base Meta de
producto
2019
Numero de Establecimientos Educativos acompafados 31 31
con calidad y pertinencia
Porcentaje promedio municipal de avance en las Pruebas n.d. 20%
Saber 3°; 5° y 9° matematicas
indice Sintético de Calidad Educativa en 16 E.E. por 4,4277 6,15
encima de la media municipal (primaria)
indice Sintético de Calidad Educativa en 16 E.E. por 4,0724 5,75
encima de la media municipal (secundaria)
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indice Sintético de Calidad Educativa en 16 E.E. por 4,4436 5,6
encima de la media municipal (media)
Promedio municipal de las Pruebas Saber 11 45,17 47,17
Porcentaje de estudiantes con material de alta calidad 100% 100%
para presentar las pruebas externas
Porcentaje de docentes formados en disefio y aplicacion 100% 100%
de estructura de pruebas externas
Numero de comunidades educativas que participan de 31 31
manera reflexiva sobre el indice sintético de calidad
Porcentaje de docentes en nivel A. 1 del marco comun n.d. 100%
europeo
Porcentaje de los establecimientos educativos con n.d. 100%
materiales y herramientas pedagoégicas de inglés
Numero de establecimientos educativos dotados de 0 6
laboratorios Bilinguies
Numero de docentes y estudiantes formados en 0 100y 50
contextos bilingues
Porcentaje de establecimientos educativos cubiertos con 100% 100%
el programa Todos a Aprender 2.0.
Numero de Redes Académicas creadas para la 1 8
Excelencia
Numero de establecimientos educativos con un proyecto 5 31
de investigacion en el Aula
Numero de experiencias significativas de maestros, 7 8y4
participan en eventos nacionales e internacionales
Numero de experiencias significativas de maestros 0 20
premiadas a nivel municipal
Numero de docentes formados en maestrias y 13 80
doctorados orientados a la excelencia y la calidad
educativa
Porcentaje del talento humano vinculado a la atencion 100% 100%
integral de la primera infancia, formado y cualificado
Numero de EE dotados de materiales didacticos y 10 10
herramientas pedagdgicas para atencion de los nifios y
nifias de la educacion inicial
Porcentaje de implementacion del Modelo de Gestion de 0 100%
la Educacion Inicial (MGEI)
Porcentaje de implementacion del sistema seguimiento 0 100%
nifo a nifio, (SSNN) en la educacion inicial
Porcentaje de nifios y nifias en transito armonico a los EE n.d. 30%
de educacion regular
Foro Educativo Municipal 1 1

Ve,rs.ién: 03 Carrera 25 N2 403 Barrio Cascajal, Lorica-Cdrdoba
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Programa Oferta Educativa propia. Impulsar al acceso y permanencia en la

educacion superior.

Indicador de producto Linea base Meta de
producto
2019
Numero de convenios firmados con instituciones de 0 4
educacion superior
Numero de instituciones educativas articuladas con la 5 8
educacion técnica
Numero de instituciones educativas, en convenio con 0 2
instituciones de educacion superior ofertaran educacion
tecnoldgica
Porcentaje de los establecimientos educativos dotados 100% 100%
con herramientas pedagdgicas para los proyectos
transversales

Dimension Sector de Programas Cumplimiento Cumplimiento
de inversion de las metas de las metas
desarrollo por programa
SOCIAL Educacién Asequibilidad 67,77% 67,23%
Accesibilidad 50,06%
Adaptabilidad 53,15%
Aceptabilidad 65,17%
Oferta Educativa | 100%
propia

Actividades de Bienestar

Version: 03

Cddigo:

Fecha: 19/10/2016 !
wwwsemlorlca.gov.co
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EN EL TRABAJO

ISEGUIRIDAD Y SALUD)

SALUD EN EL TRABAJO

central, en relacion con el clima laboral.

v
CULTURA Y DEPORTE SEM
LARICA
INSPECCION Y VIGILANCIA |Pé9ina 16 del
ESFERA PROYECTO IACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
PERSONAL CUMPLIDO
COMITE DE BIENESTAR |REUNIONES COMITE DE BIENESTAR CUMPLIDO
ENCUENTRO DE RECTORES [ENCUENTRO DE RECTORES CUMPLIDO
ENCUENTRO DE
COORDINADORES CUMBRE DE COORDINADORES CUMPLIDO
Envid de cartas y/o correo electrénico de agradecimiento a CUMPLIDO
los docentes que se encuentran proximos a pensionarse
Realizar una exposicién fotogréfica de los docentes que hanl
DESVINCULACION LABORAL [prestado mas de 20 afios de servicio a la docencia en el EN PROCESO
ASISTIDA Municipio Santa Cruz de Lorica.
Realizar una actividad para el fortalecimiento mental,
familiar y financiero de las personas prdximas al retirg CUMPLIDO
laboral
Capacitacion a Rectores sobre evaluacion de desempefio
EVALUACION DE Cargue de las evaluaciones del personal administrativo en|  EN PROCESO
DESEMPERNOQ humano
Capacitacion evaluacion de desempefio periodo de prueba CUMPLIDQ|
Capacitacion en temas de seguridad social, laboral,
disciplinarios, generalidades de la SEM, proyectos CUMPLIDO
INDUCCION trasversales
C_ap_ac[tgm_on en t(_er‘r]as de seguridad social, laboral, EN PROCESO
disciplinarios, generalidades de la SEM v otros.
Capacitacion en temas de seguridad social, laboral,
REINDUCCION disciplinarios, generalidades de la SEM y otros EN PROCESO
ESFERA CULTURA DE ATENCION AL [Talleres de fortalecimiento vy liderazgo en la atencidn a CUMPLIDO
(OCUPACIONAL CIUDADANO ciudadano )
Talleres de promocion y prevencién en salud ocupacional, CUMPLIDO
por la prestadora de Salud medicina Integral
VALORACION MEDICA POR I__a ARL POS]'I'[‘\{A, re_alizé val_or_aci_én_ médica y medicion del
SALUD OCUPACIONAL  |lesgo a los funcmn_aru::s administrativos que labora en_[as
instituciones educativas y en la secretaria de educacion, CUMPLIDO
verificar que riesgos tienen en su puesto de trabajo y que
seguimientos o medidas se deben tomar al respecto
Taller de capacitacion dirigido a los rectores, directivos CUMPLIDO
TALLES:S_&E?%%N DE docentes, coordinadores, funcionarios amenazados o conl COMITES DE
procesos disciplinarios, etc. AMENAZADOS
DIA DEL MAESTRO Celebracion dia del Maestro- Eleccidn Maestro de vida CUMPLIDO
JUEGOS DEL MAGISTERIO YPJUEGOS INDIVIDUALES: competencias natacion, atletismo, CUMPLIDO
ENCUENTRO FOLCLORICO |ajedrez, tenis de mesa, ciclismo, domino, rana, tejo
DOCENTE PDUEGOS DEL MAGISTERIO Y ENCUENTRO FOLCLORICO CUMPLIDO
DIA DEL ADMINISTRATIVO [Jornada de integracion y recreacién EN PROCESO
PROGRAMA DE VIVIENDA Fgr'la de vivren_d_a para _Ic_:s_funcio_ﬁarios._ Inff:rmal" spbre los| COMFACOR
proyectos de vivienda dirigido para funcionarios ptblicos
E?ELI\{EHS@F:R LABORJELE POLITICA DE BIENESTAR |Levantar diagndstico de necesidades de los docentes
| LABORAL, SEGUIRIDAD Y |directivos docentes y administrativos de las L.E y de la plantg CUMPLIDO

:03
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PROGRAMAS - LINEAS ESTRATEGICAS Y PROYECTOS 2019

PLANIFICACION Y GESTION PARA EL DESARROLLO DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA.

Lineas estratégicas.

e Mejorar y adecuar las instalaciones locativas (infraestructura) de los
restaurantes escolares de las Instituciones y Centros Educativos del
Municipio

e Disminuir el déficit de infraestructura educativa (aulas y espacios
complementarios) para la implementacion de la jornada Unica.

e Construccion, mejoramiento y mantenimiento de la infraestructura educativa
con base en las normas técnicas de calidad y seguridad definidas por el MEN.

e Disponer de un instrumento de planeacion que consolide las problematicas y
necesidades de la infraestructura educativa municipal.

e Gestionar y apalancar recursos ante entidades y organismos publicos y
privados, gubernamentales y no gubernamentales.

Proyectos

e Construccion de tres (3) Colegios 10, para ampliar la Jornada Unica del 35%
al 70% de los estudiantes de la entidad territorial en el afio 2019.

e Construccién, Mantenimiento y Mejoramiento de 100 aulas de los 31
Establecimientos Educativos, para alcanzar la meta de la entidad territorial
del 70% de los estudiantes en Jornada Unica en el afio 2019.

e Construccion, mejoramiento y adecuacion de los restaurantes escolares de
los 31 Establecimientos Educativos, para mejorar la calidad del servicio de
alimentacion de los estudiantes de la entidad territorial en el afio 2019.

¢ Plan de Infraestructura Educativa Municipal, con base en los requerimientos
técnicos del Plan Nacional de Infraestructura Educativa (PNIE)

Ve,rs.ién: 03 Carrera 25 N2 403 Barrio Cascajal, Lorica-Cdrdoba
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MATERIALES Y DOTACION ESCOLAR PARA LA CALIDAD

Lineas estratégicas.

e Dotacion de textos escolares (fisicos, online y offline) pertinentes para los
diferentes niveles educativos.

e Adquisicion y compra de terminales de cOomputo para los diferentes
establecimientos educativos del municipio, teniendo en cuenta las relaciones
técnicas establecidas por el Ministerio de las Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones y MEN.

e Suministro y dotacién de instrumentos y reactivos para los laboratorios
escolares.

e Adquisicion de una plataforma para la organizacion y clasificaciéon
taxondmica de los textos escolares en los establecimientos educativos.

e Adquisicion de una plataforma para el control de inventario de terminales
tecnoldgicas, incluyendo hoja de vida de los establecimientos educativos del
municipio.

e Adquirir una plataforma de gestiébn académica, que integre los modulos de
admisiones, proceso de notas, administracion y gestién financiera, al finalizar
2019.

Version: 03
Cddigo:
Fecha: 19/10/2016
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e Gestion de convenios interadministrativos a través de programas liderados
por el Ministerio de Educacion Nacional y Ministerio de las Tecnologias de la

Informacién y las Comunicaciones.

Proyectos.

e Dotar a los 31 establecimientos educativos de 6.000 textos escolares, al
finalizar el 2019.

e Adquisicion 600 de terminales de computo, para los establecimientos
educativos, al finalizar el 2019.

e Dotar 24 Instituciones Educativas con instrumentos y reactivos para los
laboratorios escolares, al finalizar 2019.

e Adquirir una plataforma para la organizacion y clasificacion taxonémica de
los textos escolares en los establecimientos educativos, para el afio 2019.

e [1 Adquirir una plataforma de control de inventario de terminales tecnolégicos,
incluyendo hoja de vida de los establecimientos educativos del municipio, al
finalizar el 2019.

e Adquirir una plataforma de gestién académica, que integre los modulos de

admisiones, proceso de notas, administracion y gestion financiera, al finalizar
2019.

CONECTIVIDAD Y DESARROLLO DE LAS TIC.

Lineas estratégicas.

e Ampliar la oferta de servicios tecnoldgicos con eficiencia, oportunidad,
transparencia y participacion.

e Aprovechamiento de las TIC, con la implementacion de estrategias de
prestacion de servicios de informacién, interaccion, transformacion vy
participacion

e Garantizar el acceso a internet a los establecimientos educativos del
municipio.

Ve,rs.ién: 03 Carrera 25 N2 403 Barrio Cascajal, Lorica-Cdrdoba
Cddigo:
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Capacitacion y cualificacion a docentes en uso y apropiacion pedagogica de
las TIC; con el fin de promover la innovacion, desarrollar la investigacion y la
utilizacion de contenidos educativos digitales.

Promover espacios participativos de interaccion y socializacion de proyectos
pedagogicos de innovacion tecnologica para los estudiantes del municipio.

Proyectos.

CONEXION TOTAL, acceso a internet de 42 sedes educativas, al finalizar
20109.

Kiosco Vive Digital, acceso a internet de 42 sedes educativas, al finalizar
20109.

Capacitacion y cualificacion a docentes en uso y apropiacion pedagdégica de
las TIC, al finalizar 2019.

Feria para la Innovacion Tecnoldgica, al finalizar 2019.

ACCESO CON EQUIDAD PARA TODOS Y TODAS.

Lineas estratégicas.

Version: 03
Cddigo:
Fecha: 19/10/2016

Propiciar mediante metodologias flexibles y acertadas, la continuidad y el
acceso a las aulas de los nifios, las nifias, los y las jovenes, y las personas
adultas que por diversas razones han estado excluidos o se restiran del
sistema educativo.

Seguimiento, evaluacién y control a las exigencias de la Resolucion de
Matricula vigente.

Aumentar la cobertura neta en los niveles de preescolar, basica y media.
Disminuir la tasa de desercion intra anual del municipio.

Disminuir la tasa de repitencia en el municipio.
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Proyectos.

e Mantener la cobertura neta, al finalizar el afo 2019.

e Disponibilidad de cupos escolares en todos los niveles educativos, al finalizar
2019.

e Oferta educativa dirigida a personas adultas y en extraedad, al finalizar 2019.

e Cumplimiento de la normatividad vigente, en el proceso de cobertura
educativa.

e Todosy Todas en el Aula, al finalizar el 2019.

e Yo estudio para ganar, al finalizar el 2019.

DE LA INTEGRACION A LA INCLUSION

Lineas estratégicas.

e Garantizar el derecho a una educacion con enfoque diferencial y en situacion
de discapacidad.

e Promover el desarrollo integral, independiente y participativo, en condiciones
diferenciales de igualdad y equidad social.

e Impulsar proyectos que promuevan principios de respeto a la diferencia y que
la valoren como una posibilidad de aprendizaje.

e Gestionar y promover para que la poblacion con NEE y étnica
(afrodescendientes e indigenas) en edad educativa se vinculen al sistema
educativo Municipal.

e Brindar las ayudas técnicas, pedagdgicas y materiales de ensefianza y
aprendizaje que le permitan el acceso y la participacion en las actividades
curriculares del servicio educativo.

e Cualificar y formar docentes sobre los lineamientos en el marco de la
diversidad, en los programas iniciales y de actualizacion pedagogica.

¢ Inclusion en los Proyectos Educativos Institucionales, los apoyos y soportes
técnicos para responder a la diversidad de los estudiantes que presentan
situacion de discapacidad en las Instituciones y Centros Educativos del
Municipio.

e Coordinar y concertar la prestacion del servicio educativo con otros sectores,
entidades y/o instituciones, con el fin de garantizar los apoyos y recursos

Ve,rs.ién: 03 Carrera 25 N2 403 Barrio Cascajal, Lorica-Cdrdoba
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técnicos, pedagodgicos, terapéuticos, administrativos y financieros
necesarios.

Proyectos.

e Todas y Todos con ritmos de aprendizajes diferentes, al finalizar el 2019.

e Dotacion de ayudas técnicas, pedagogicas y materiales para poblacion con
Necesidades Educativas Espaciales, al finalizar 2019.

e Formacion docente en necesidades educativas especiales y étnicas, al
finalizar 2019.

e PEI, con enfoque diferencial y étnico, al finalizar 2019.

MOVILIDAD ESCOLAR

Lineas estratégicas.

¢ Implementar formas de movilidad segura y eficiente de trasporte escolar en
el municipio.

e Posibilitar las condiciones de movilidad escolar para la poblacién estudiantil
en zonas rurales de dificil acceso y dispersas.

Proyectos.

e Transporte escolar rural convencional.
e Transporte escolar rural y urbano no convencional

ALIMENTACION ESCOLAR (PAE)
Lineas estratégicas.

e Implementar la racion desayuna a los estudiantes que hacen parte de los
establecimientos educativos que estan beneficiados con la jornada Unica.

e Realizar Verificacion y seguimiento a los programas alimentarios para que se
cumplan de acuerdo a las normas establecidas por los entes
gubernamentales.

Ve,rs.ién: 03 Carrera 25 N2 403 Barrio Cascajal, Lorica-Cdrdoba
Cddigo:
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Proyectos.

e Implementar el desayuno escolar a los estudiantes de los establecimientos
educativos que se benefician con el modelo de educacion jornada Unica.

e Incorporar ajustes en el programa alimentacion escolar PAE de los
establecimientos educativos que prestan el servicio de educacion regular y
jornada unica.

MAYOR INVERSION, MEJOR EDUCACION DE CALIDAD.

Lineas estratégicas.

e Seguimiento, vigilancia y control para que se inviertan adecuadamente en las
instituciones educativas los recursos de gratuidad girados a los fondos de
servicios educativos.

e Capacitacién a los miembros del Consejo Directivo de los Establecimientos
Educativos, sobre las normas que regulan el funcionamiento de los fondos de
servicios educativos.

e Planeacion y organizacion de los procedimientos sobre la administracion y
buen manejo de los recursos de gratuidad educativa.

Proyectos

e Consejos Directivos Formados para la Vigilancia y Control, al finalizar 2019.
¢ Vigilancia y Control para una mejor Inversién, al finalizar 2019.
¢ Rendicion de Cuentas y Transparencia Escolar, al finalizar el periodo 2019.

ALFABETISMO PARA LA EQUIDAD.

Lineas estratégicas.

e Garantizar el acceso y permanencia de la poblacion iletrada al sistema
educativo municipal.

e Crear condiciones asertivas para que la educacion de adultos, se vuelva un
interés de proyecto de vida.

e Disminuir la tasa de analfabetismo en el municipio.

Proyectos:

Version: 03
Cddigo:
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¢ Implementacion de modelos educativos flexibles, al finalizar el periodo 2019.
e “Educandome para vivir Mejor”, al finalizar el 2019.

TODAS Y TODOS CON PARTICIPACION EN LA EDUCACION.

Lineas estratégicas.

e Fortalecer los espacios de participacion democratica de los organismos que
conforman los gobiernos escolares.

e Capacitacion a los miembros de los érganos escolares.

e Facilitar mecanismos de participacion de la comunidad educativa
correspondiente a las estrategias internas de permanencia.

Proyectos.

e Escuelas para la participacién popular y comunitaria, al finalizar 2019.
e Comunidad educativa preparada y educada, al finalizar 2019.

EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA Y LA PAZ

Lineas estratégicas.

e Diagnosticar los contextos sociales y econémicos de los establecimientos
educativos.

e Fomentar el uso de buenas practicas Constitucionales y Legales establecido
en los manuales de convivencias sobre el derecho a la educacion.

e Promover y desarrollar acciones de reflexiones pedagdégicas a la comunidad
educativa para la convivencia y paz escolar.

e Establecer alianzas estratégicas con organizaciones Yy entidades
gubernamentales y no gubernamentales que conviertan a las escuelas en
territorio de amor y paz.

Proyectos.

Ve,rs.ién: 03 Carrera 25 N2 403 Barrio Cascajal, Lorica-Cdrdoba
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e Laescuela un proyecto para la vida y la convivencia familiar, social y escolar,
al finalizar 2019.

e Instituciones educativas de puertas Abiertas, al finalizar 2019.

e La educacion como Derecho, al finalizar 2019.

BUEN CLIMA ESCOLAR

Lineas estratégicas.

e Establecer espacios educativos con ambiente escolar amigable

¢ Incluir en los curriculos académicos programas pedagdgicos que fortalezcan
los lazos de fraternidad y convivencia en los establecimientos educativos.

e Promover un ambiente sano y agradable en el contexto educativo, que brinde
mejores oportunidades de permanencia de los estudiantes en el sistema

educativo.
e Elaborar planes de gestidén de riesgo en los establecimientos educativos del
municipio.
Proyectos.

e Ama atu Escuela, ponle el Corazon, al finalizar 2019.
e Resignificacion de los PElI, al finalizar 2019.
e Disefio y formulacion de planes de gestiéon de riesgo, al finalizar 2019.

MOTIVACION PARA EL AMOR EN LA EDUCACION.

Lineas estratégicas.

Ve,rs.ién: 03 Carrera 25 N2 403 Barrio Cascajal, Lorica-Cdrdoba
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e Desarrollar en los educandos procesos pedagdgicos de ensefianza y
aprendizaje que le permitan mantenerse y enamorarse de la educacion como
proyecto de vida.

e Consolidar acciones de bienestar para los educandos que les garanticen la
seguridad para la vida en su proceso de formacion.

e Suministrar a los estudiantes materiales y herramientas para un mejor
desempeiio en el desarrollo de sus competencias.

e Brindar espacios de participacion deportiva, ludica, artistica e investigativa
que le garanticen a los estudiantes alternativas permanecer y enamorarse de
la educacion.

e Conversion de la Escuela de Artes y Oficios a instituciébn de educacion no
formal, técnica y tecnoldgica de caracter publico.

Proyectos.

e Educar para la Vida, al finalizar, al finalizar 2019.

e Todas y Todos con seguro de Vida, al finalizar el 2019.

e Kits escolares para la Calidad Educativa, al finalizar 2019.

e Juegos Intercolegiados Supérate con el Saber, al finalizar 2019.
e Escuela Arte y Oficio Técnica y Tecnoldgica, al finalizar el 2019.

PRUEBAS SABER CON MEJORAMIENTO EN SUS RESULTADOS.

Lineas estratégicas.

e Acompafiamiento a los establecimientos educativos en sus diferentes
gestiones (directiva, académica, comunitaria, administrativa y financiera).

e Reuvision y ajuste de los componentes curriculares de los establecimientos
educativos con el fin de mejorar el rendimiento de los estudiantes en pruebas
externas.

e Implementacion de jornadas de preparacion académica dirigidas a
estudiantes con el propésito de mejorar los resultados de las pruebas
externas

e Dotacion de material académico (fisico y electronico) para la excelencia
escolar.

e Formacion diferencial a docentes en el disefio y aplicacion de la estructura
de las pruebas externas.

Ve,rs.ién: 03 Carrera 25 N2 403 Barrio Cascajal, Lorica-Cdrdoba
codigo: E-mail: despachoseceducacion@semlori ; despachosemlorica@gmail
Fecha: 19/10/2016 mail: despachoseceducacion@semlorica.gov.co; despachosemlorica@gmail.com
www.semlorica.gov.co
Teléfono: 7538002



mailto:despachoseceducacion@semlorica.gov.co
http://www.semlorica.gov.co/

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION,

CULTURA Y DEPORTE SEM
LARICA
INSPECCION Y VIGILANCIA ’Pégina 27del

Proyectos.

e Establecimientos Educativos acompafiados con calidad y pertinencia, al
finalizar 2019.

e Todas y Todos con mejores resultados en las pruebas externas, al finalizar
el 2019.

e Me preparo para las pruebas con material de alta calidad, al finalizar 2019.

¢ Docentes formados para la excelencia académica, al finalizar 2019.

INDICE SINTETICO DE CALIDAD EDUCATIVA

Lineas estratégicas.

¢ Implementacion del dia E, en los establecimientos educativos como espacio
para reflexionar sobre el indice sintético de calidad.

e Mejoramiento de los cuatro niveles (progreso, desempefio, eficiencia y
ambiente escolar) del indice sintético de calidad educativa en los
establecimientos educativos del municipio.

e Diseflo y ejecucion de la ruta de la excelencia educativa en los
establecimientos educativos.

Proyectos.

e Comunidades Educativas participando de manera reflexiva sobre el indice
sintético de calidad.

e Establecimientos Educativos que mejoran el indice sintético de calidad, al
finalizar 2019.

e Sistema Educativo de Lorica, con ruta para excelencia educativa, al finalizar
2019.

BILINGUISMO.

Version: 03
Cddigo:
Fecha: 19/10/2016

Carrera 25 N2 403 Barrio Cascajal, Lorica-Cdrdoba
E-mail: despachoseceducacion@semlorica.gov.co; despachosemlorica@gmail.com
www.semlorica.gov.co
Teléfono: 7538002



mailto:despachoseceducacion@semlorica.gov.co
http://www.semlorica.gov.co/

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION,

CULTURA Y DEPORTE SEM
LARICA
INSPECCION Y VIGILANCIA ’Pégina 28de 1l

Lineas estratégicas.

e Formacion docente de alta calidad para el desarrollo de la competencia
BilingUe.

e Dotacién de materiales y herramientas pedagoégicas que contribuyan al
mejoramiento del nivel de inglés de los estudiantes.

e Adquisicion e instalacion de laboratorios Bilinglies para los establecimientos
educativos.

e Inmersion en contextos Bilingles de docentes y estudiantes de los
establecimientos educativos del municipio.

Proyectos.

e Lorica Territorio Bilingle, al finalizar 2019.

TODOS Y TODAS APRENDIENDO PARA MEJORAR LOS RESULTADOS DE
PRUEBAS EXTERNAS.

Lineas estratégicas.

e Liderazgo y coordinacion del programa de excelencia académica y docente
Todos a Aprender 2.0, en todos los establecimientos educativos del
municipio.

e Acompafiamiento metodico y sistematico a las actividades curriculares de
los docentes de la educacion basica primaria.

e Revision y ajuste de las planes de curso de los docentes de basica
primaria, articulados con estandares basicos y los derechos basicos de
aprendizajes.
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e Apoyo y respaldo en la presentacion y analisis de las pruebas externas
Saber, Supérate con el Saber y Aprendamos 2.0, de los estudiantes de
basica primaria de los establecimientos educativos del municipio.

Proyectos.

e Programa de Excelencia Docente y Académica Todos a Aprender 2.0, al
finalizar 2019.

INNOVACION PEDAGOGICA
Lineas estratégicas.

e Construccién de redes académicas en el territorio municipal, orientadas a la
innovacion para la excelencia educativa.

e Dinamizacién de la estrategia de investigacién en el aula, como estrategia
para fortalecer la innovacién educativa.

e Visibilizacibn de estrategias innovadoras que se desarrollan en los
establecimientos educativos del municipio.

e Impulso y apoyo a experiencias significativas para que participen en eventos
locales, departamentales, nacionales e internacionales.

Proyectos.

e Redes Académicas para la Excelencia Docente, al finalizar 2019.

e Lainvestigacion en el aula, como estrategia para la innovacion educativa, al
finalizar 2019.

e Estimulando la Innovacion en la Educacion, al finalizar 2019.

EXCELENCIA DOCENTE
Lineas estratégicas.

e Profundizacion en la formacion especializada de los docentes, en la
busqueda de la excelencia
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Construccion, gestidon y ejecucion de programas de formacion para la
excelencia que permita el acceso de docentes a maestrias y doctorados
Ofrecimiento de formacion continua que facilite la actualizacion permanente
de los docentes

Dotacidén de herramientas pedagdégicas para la buena practica del docente
en el aula

Proyectos.

Docentes formados de manera permanente y continua para la excelencia
Maestrias y doctorados para docentes, orientados a la excelencia y la calidad
educativa

Establecimientos educativos dotados con herramientas, tecnoldgicas y
pedagogicas para la excelencia.

EDUCACION INICIAL

Lineas estratégicas.
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Formacion para la excelencia del talento humano que trabajan en educacién
inicial.

Implementacién de la estrategia TODOS LISTOS (nifios, nifias, familias,
docentes educacidn inicial y de transicion), para el transito a la educacion
formal.

Dotacion de materiales didacticos y herramientas pedagdgicas a los
establecimientos educativos donde se brinde la educacion inicial.
Implementacién del Modelo de Gestién de la Educacion Inicial (MGEI), como
estructura organizacional para desarrollar los procesos y procedimientos de
la educacion inicial.

Implementacién del sistema seguimiento nifio a nifio, (SSNN), como
plataforma tecnologica para garantizar el ingreso de los nifios y nifias al grado
transicion.

Fomentar la estrategia de transicion integral de los nifios y nifias que transitan
de las modalidades del ICBF a los establecimientos educativos.

Proyectos.
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e Formando para la Excelencia de la Primera Infancia, al finalizar 2019.

e Todos Listos para un Transito a la Educacion Formal, al Finalizar 2019.

e Dotar de materiales didacticos y herramientas pedagogicas a EE con
educacion inicial, al finalizar 2019.

e Modelo de Gestion de la Educacion Inicial (MGEI), al finalizar 2019.

e Implementar el sistema seguimiento nifio a nifio, (SSNN), al finalizar 2019.

e Transicion con atencion Integral a EE, al finalizar 2019.

ARTICULACION DE LA MEDIA CON EDUCACION SUPERIOR

Lineas estratégicas.

e Conformacién del Comité Territorial de la educacién media con la educacion
superior.

e Implementacion de la articulacion de programas técnicos con la educacion
media, mediante la firma de convenio con instituciones de educacion superior
publica y privada.

e Generacién de condiciones de calidad que garanticen la oferta de programas
tecnologicos en el territorio municipal, a través de instituciones publicas y
privadas.

e Suscripcién de convenios con instituciones de educacion superior publicas y
privadas que garanticen el aumento de la cobertura municipal de educacion
superior.

Proyectos.
e Todos y Todas con mas y mejores oportunidades de ingreso a la educacion

Superior, al finalizar 2019.

PROYECTOS TRANSVERSALES

Lineas estratégicas.

e Acompafiamiento y formacibn a docentes y estudiantes de los
establecimientos educativos del municipio, para el fortalecimiento de los
proyectos transversales.
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e Consolidacion de los proyectos transversales en los establecimientos
educativos del municipio.

e Dotaciéon de herramientas pedagdgicas para el desarrollo de los proyectos
transversales en los establecimientos educativos del municipio.

Proyectos.

e Educacion para Sexualidad y Construccion de Ciudadania, al finalizar 2019.

e Educacion Ambiental Escolar, al finalizar 2019.

e Educacion para el ejercicio de los Derechos Humanos, al finalizar 2019.

e Dotar de herramientas pedagdgicas a los establecimientos educativos del
municipio, para la implementacion de los proyectos transversales, al finalizar
20109.

ADMINISTRACION EFICIENTE Y DE CALIDAD PARA TRANSFORMAR LA
GESTION.

Lineas estratégicas.

e Visitas de acompafiamiento integral de inspeccion y vigilancia con fines de
control, a los Establecimientos Educativos, para promover una gestion
publica orientada a resultados.

e Desarrolloy aplicacidon de los lineamientos y requisitos técnicos para alcanzar
la CERTIFICACION DE CALIDAD en los procesos de Inspeccion y Vigilancia
establecidos dentro del proyecto de Modernizacion del Ministerio de
Educacion Nacional.

e Seguimiento y monitoreo sistematico sobre los requerimientos de las Normas
Icontec, para mantener la certificacion de los procesos de Atencion al
Ciudadano, Gestion de la cobertura, Gestion de la calidad y gestion del
talento humano.

e Actualizar y cualificar las competencias funcionales y operativas del equipo
de trabajo de la Entidad.

e Promover y aplicar procesos para implementar los Sistemas de Gestion de
Calidad en los Establecimientos Educativos del Municipio.

e Mejoramiento y optimizacidén de la infraestructura fisica y de servicios de la
Secretaria de Educacion Municipal.

Ve,rs.ién: 03 Carrera 25 N2 403 Barrio Cascajal, Lorica-Cdrdoba
Cddigo:

Fecha: 19/10/2016 E-mail: despachoseceducaC|on@semIorlcatgov.co; despachosemlorica@gmail.com
www.semlorica.gov.co
Teléfono: 7538002



mailto:despachoseceducacion@semlorica.gov.co
http://www.semlorica.gov.co/

SECRETARIA DE EDUCACION, RECREACION,

CULTURA Y DEPORTE SEM
LARICA
INSPECCION Y VIGILANCIA ’PaginaSS de 1

Articular en coordinacion con el MEN, el acompafiamiento de asesoria y
asistencia técnica para el fortalecimiento institucional de los procesos de
misionales y de apoyo del sistema funcional de la entidad.

Proyectos.

Acompafiamiento integral de inspeccién y vigilancia con fines de control, a
los Establecimientos Educativos, al finalizar 2019.

Seguimiento y monitoreo sistematico a los procesos Certificados por Icontec,
al finalizar 2019.

Funcionarios de la entidad, con actualizacion y cualificacion en el desarrollo
de sus competencias funcionales, al finalizar 2019.

Sistemas de Gestion de Calidad, promovidos e implementados en los
Establecimientos Educativos del Municipio, al finalizar 2019.

SERVICIO EFICIENTE Y OPORTUNO AL USUARIO

Lineas estratégicas.

Fortalecer el seguimiento a los requerimientos que afecten al Sistema de
Atencién al Ciudadano.

Acompafamiento y asistencia técnica al procedimiento de respuesta
oportuna y con calidad.

Atender y hacer seguimiento al proceso de envié y entrega de comunicacion
oficial.

Medicion de satisfaccion del cliente con respecto a la calidad de la atencion.
Implementacion de la transversalidad del proceso notificacion, publicacion y
comunicacion que afecta el Sistema de Atencion al Ciudadano.

Proyectos.
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Seguimiento y control a los requerimientos que afecten al Sistema de
Atencion al Ciudadano, al finalizar 2019.

Seguimiento oportuno al proceso de envid y entrega de comunicacion oficial,
al finalizar 2019.
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e Encuestas de satisfaccion del cliente con respecto a la calidad de la atencion,
al finalizar 2019.

e Proceso notificacion, publicacibn 'y comunicacién implementada
transversalmente, al finalizar 2019.

FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION DEL RECURSO HUMANO.

Lineas estratégicas.

e Promover y desarrollar el plan de bienestar laboral para docentes, directivos
y administrativos del sector educativo oficial.

e Adoptar la nueva planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y
Administrativos viabilizada por medio de concepto técnico emitido por el
MEN.

e Modificacion, distribucion e incorporacion la planta de cargos docentes y
directivos en los Establecimientos Educativos, de acuerdo a necesidades y
perfiles.

Proyectos.

e Plan de Bienestar Laboral para docentes, directivos y administrativos,
promovido y ejecutado, al finalizar 2019.

e Planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos, adoptada
mediante acto administrativo, al finalizar 2019.

e Planta de cargos docentes y directivos de los Establecimientos Educativos,
Modificada, distribuida e incorporada, de acuerdo a necesidades y perfiles,
al finalizar 2019.
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